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ВЕРХОВНЫЙ СУД ШТАТА НЬЮ-ЙОРК 
ОКРУГ НАССАУ  
НИКОЛЬ СТЭНСИЛ, индивидуально и от имени всех 
других лиц, находящихся в аналогичном положении, 
которые были наняты компанией SOUTH SHORE 
HOME HEALTH, AN ADDUS HOME CARE 
COMPANY, а также другими организациями, 
аффилированными или контролируемыми компанией 
SOUTH SHORE HOME HEALTH, AN ADDUS HOME 
CARE COMPANY,   
 

Истцы, 
- против- 

 
SOUTH SHORE HOME HEALTH, компания по уходу 
на дому ADDUS, и/или другие организации, 
аффилированные или контролируемые SOUTH 
SHORE HOME HEALTH, компания по уходу на дому 
ADDUS,  
 

Ответчики. 

 
Ссылочный номер: 607829/2024  
 
 

УВЕДОМЛЕНИЕ О 
ГРУППОВОМ ИСКЕ 

 
 

 
КОМУ: Всем лицам, работавшим в компании South Shore Home Health в качестве помощников 
по уходу на дому в штате Нью-Йорк с 8 июня 2014 года по настоящее время (“Групповой исковый 
период”). В групповой период не включаются лица, классифицируемые как помощники по уходу 
на дому, чья работа в South Shore Home Health продолжалась после 24 июля 2019 года. 
 

 
Целью настоящего Уведомления является информирование вас о том, что против South Shore 

подан иск с заявлениями в соответствии с законодательством штата Нью-Йорк, а также 
информирование вас о ваших законных правах в отношении этого иска. 

 
 
 

 
Истец Николь Стэнсил, работавшая помощницей по уходу на дому в компании South Shore, 

подала иск в суд штата в соответствии с законодательством Нью-Йорка, утверждая, что South Shore не 
выплатила ей и другим членам группы заработную плату и пособия, которые им причитаются из-за 
политики и практики Ответчика: (i) невыплаты им сверхурочной компенсации в размере 
полуторакратной обычной ставки за все часы, отработанные после 40 часов в рабочую неделю; (ii) 
невыплаты им надлежащей заработной платы и пособий в соответствии с Административным 
кодексом штата Нью-Йорк § 6-109 («Закон о прожиточном минимуме») и Законом штата Нью-Йорк о 
здравоохранении § 3614-c («Закон о паритете заработной платы»); и (iii) неведения точного учета 
рабочего времени и заработной платы, отражающего фактически отработанные часы, заработную 
плату и ставку оплаты.   

 
Суд разрешил рассмотрение данного иска как коллективного иска и разрешил публикацию 

настоящего уведомления, чтобы проинформировать вас о статусе данного иска. Суд не принял 
решения о правомерности или обоснованности требований иска. 

ОПИСАНИЕ ИСКА  
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Компания South Shore отрицает обоснованность претензий Истцов и выдвинула различные 

возражения против этих претензий. Компания South Shore категорически отрицает любые 
правонарушения и ответственность перед Истцами или любым бывшим или нынешним сотрудником 
South Shore, который может утверждать, что ему/ей недоплачивали. 

 
 
 

 
Группа, подающая этот иск, была сертифицирована как подающая претензии по поводу 

заработной платы на основании законодательства штата Нью-Йорк. Вы можете стать участником иска, 
если работали на компанию South Shore в штате Нью-Йорк в любое время с 8 июня 2014 года по 
настоящее время. Однако вы не включены в группу, если вы работали помощником по уходу на дому 
в South Shore Home Health после 24 июля 2019 года. Если вы хотите участвовать в этом судебном 
процессе или если, получив это уведомление, вы ничего не сделаете, то станете членом Группы, чьи 
права будут рассмотрены на этом судебном процессе. Став членом Группы, вы отказываетесь от своего 
права на индивидуальное ведение дела, а также от любого права на заранее оцененные убытки, штраф, 
который суд может решить наложить, если он признает, что South Shore умышленно нарушил закон. 
Кроме того, став членом Группы, вы также будете юридически связаны любым решением суда по 
этому иску. Независимо от того, выиграют или проиграют истцы в этом судебном процессе, вы не 
сможете подать иск против South Shore в отдельном порядке по претензиям, заявленным в этом деле. 

 
Вас будeт представлять юридическая фирмa Virginia & Ambinder, LLP, назначенная судом для 

представления ваших интересов («Адвокат Группы»). Если по результатам рассмотрения иска будет 
достигнуто мировое соглашение или решение суда, то по завершении дела Адвокат Группы подаст в 
суд заявление о взыскании своих расходов и судебных издержек, и суд на свое усмотрение установит 
сумму вознаграждения Адвокату Группы. Расходы Адвоката Группы будут компенсированы и 
гонорары выплачены из возмещения, которое может быть получено в результате этого судебного 
процесса. Вы имеете право проконсультироваться по этому поводу с адвокатом. Если хотите, вы 
можете нанять другого адвоката, но тогда платить ему должны будете вы сами. 

 
Если вы не хотите участвовать в этом судебном процессе, вам необходимо отправить 

подписанное Адвокату Группы письмо, в котором говорится: «Я принимаю решение исключить себя 
из состава участников группового иска по делу Стэнсил, и др. против South Shore Home Health, an 
Addus Home Care Company, ссылочный № 607829/2024, рассматриваемого в Верховном суде штата 
Нью-Йорк по округу Нассау». Вы также должны указать свои имя, адрес, номер телефона и подпись. 
Ваше заявление должно быть отправлено почтой США первого класса (First Class U.S. mail) на имя 
LaDonna M. Lusher, Esq. или Michele Moreno, Esq. of Virginia & Ambinder, LLP, адрес 40 Broad Street, 
7th floor, New York, New York, 10004, www.vandallp.com, mmoreno@vandallp.com. Вы должны точно 
следовать приведенным выше указаниям, чтобы исключить себя из этого судебного процесса. Если вы 
решите не участвовать в этом процессе, то можете потерять право на получение определенных выплат, 
если суд присудит истцам какое-нибудь возмещение. Вы, однако, сохраните за собой право подать иск 
против South Shore отдельно и от своего имени по тем же претензиям, которые содержатся в этом 
групповом иске. 

 
Дополнительную информацию о адвокате по коллективному иску можно получить, посетив 

веб-сайт юридической фирмы Virginia & Ambinder, LLP www.vandallp.com кроме того, можно 
связаться  с ЛаДонной М. Лашер, эсквайром, или Мишель Морено, эсквайром; по адресу: 40 Broad 
Street, 7th Floor, New York, N.Y. 10004, mmoreno@vandallp.com, телефон: (212) 943-9080, факс: (212) 

ВАШИ ПРАВА И ВАРИАНТЫ В ЭТОМ СУДЕБНОМ ПРОЦЕССЕ 

 

http://www.vandallp.com/
mailto:mmoreno@vandallp.com
http://www.vandallp.com/
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943-9082. Если вам требуется перевод на русский язык, обратитесь к Альбине Захаркиной (Albina 
Zakharkina). Если вам требуется перевод на испанский язык, обратитесь к Леонор Койл (Leonor Coyle). 
Если вам требуется перевод на польский язык, обратитесь к Ивоне Нер (Iwona Ner). 

  
 

Вы имеете право участвовать в этом судебном процессе, даже если вы 
иммигрант без документов или все еще работаете в компании South Shore. 

 
Вся переписка и все беседы с Virginia & Ambinder  

конфиденциальны и никому не будут раскрыты без вашего согласия. 
 

НЕ ОБРАЩАЙТЕСЬ С ВОПРОСАМИ НИ В СУД, НИ В ОФИС КЛЕРКА 
 

 


